
                            
                                
Θέμα: «Αποστολή  της  υπ’  αριθμ.  19/2012  απόφασης  του  Διοικητικού 

Συμβουλίου του Αναπτυξιακού  Συνδέσμου Λαυρεωτικής,  που αφορά την 

Έγκριση πρόσληψης προσωπικού σύμφωνα με τις  διατάξεις  του άρθρου 

206 του Ν. 3584/2007 και το άρθρο 1 παρ ιε΄ του Ν. 3812/09». 

Σας  υποβάλουμε  συνημμένα  δυο  (2)  αντίγραφα  της υπ΄  αριθμ.  19/2012 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Αναπτυξιακού Συνδέσμου Λαυρεωτικής 

σχετικά με το αντικείμενο του θέματος, και παρακαλούμε για τις δικές σας ενέργειες.

Συνημμένα :

                  1.  Απόφαση 19/2012.

2. Πρόσκληση Συνεδρίασης.

3. Αποδεικτικό Παραλαβής.

4. Αποδεικτικό Δημοσίευσης.

5. Υπ΄αριθμ. πρωτ.: 186/01.06.2012 βεβαίωση πρόβλεψης πίστωσης 

στον προϋπολογισμό. 

  
                                                                     Ο Πρόεδρος του           
                                                       Αναπτυξιακού Συνδέσμου Λαυρεωτικής    

                                                                 Λεβαντής Κωνσταντίνος 
                                                                  Δήμαρχος Λαυρεωτικής 

Εσωτερική διανομή: Αρχείο 
                             Φ. Συμβουλίου 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

-----------------------------------------------------
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ

ΛΑΥΡΕΩΤΙΚΗΣ
-----------------------------------------------------

      
                                                  Κερατέα 05.06.2012.
                                                  Αρ. Πρωτ.: 190.-

          
     Προς: Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
               Περιφερείας Αττικής 
               Κατεχάκη 56 Αθήνα  
 
                        

Ταχ. Δ/νση: Λεωφ. Αθηνών Σουνίου 66
Ταχ. Κώδικας: 190 01, Κερατέα Αττικής
Τηλέφωνο: 22990 - 63243 
Fax: 22990 – 63244
e-mail: anap30@otenet.gr



ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΛΑΥΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΠΡΑΚΤΙΚΟ 4  ης   ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΛΑΥΡΕΩΤΙΚΗΣ ΤΗΣ 01.06.2012.

Ημερομηνία συνεδρίασης:  01.06.2012.

Ημέρα και ώρα συνεδρίασης:  Παρασκευή , 9:00 π.μ.

Αριθμ. πρωτ. πρόσκλησης:  170/28.05.2012.

Αριθμός μελών: 5

Παρόντα μέλη:  5

1. Λεβαντής Κωνσταντίνος  - Πρόεδρος Δ.Σ.-  Δήμαρχος Λαυρεωτικής 

2. Ιατρού  Σταύρος  –  Αντιπρόεδρος  Δ.Σ.-  Δημοτικός  Σύμβουλος  Δήμου 

Λαυρεωτικής

3. Φιλίππου Πέτρος – Μέλος Δ.Σ. - Δήμαρχος Σαρωνικού 

4. Τσαλικίδης Εμμανουήλ - Μέλος Δ.Σ. - Αντιδήμαρχος Δήμου Σαρωνικού

5. Σόφος Δημήτριος - Μέλος Δ.Σ. - Δημοτικός Σύμβουλος Δήμου Σαρωνικού

Απόντα μέλη:  

ΘΕΜΑ: «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 και το άρθρο 1 παρ ιε΄ του Ν. 3812/09». 

 

Αριθμός Απόφασης: 19/2012.

Στην Κερατέα σήμερα την 1η  Ιουνίου ημέρα Παρασκευή, και ώρα 9:00 π.μ. 

συνήλθε  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  του  Αναπτυξιακού  Συνδέσμου  Λαυρεωτικής  σε 

Συνεδρίαση  στην  έδρα  του  Συνδέσμου,  ύστερα  από  την  αριθμ.  πρωτ.: 

170/28.05.2012  πρόσκληση  του  Προέδρου κ.κ.  Λεβαντή  Κωνσταντίνου,  που 

επιδόθηκε σε όλους Συμβούλους σύμφωνα με το άρθρο 95 παρ. 3 του ΔκΚΚ του Ν. 

3463/2006. 

Ο κ.  Πρόεδρος αφού διαπίστωσε ότι  υπάρχει  νόμιμη  απαρτία,  κήρυξε την 

έναρξη  της  συνεδριάσεως  και  εισηγούμενος  το  1ο θέμα  της  ημερήσιας  διάταξης, 



έθεσε υπ’ όψη του Διοικητικού Συμβουλίου ότι, Σύμφωνα με το άρθρο 206 του ν. 

3584/07 ορίζονται τα εξής: 

1. Ειδικά  επιτρέπεται  η  πρόσληψη  προσωπικού  οποιασδήποτε  ειδικότητας  με 

σύμβαση  εργασίας  ορισμένου  χρόνου  από  τους  Ο.Τ.Α.  για  την  αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό 

διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του άρθρου 21 του ν.  2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α').  Παράταση ή 

σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της 

σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί 

την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., 

καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η 

Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των 

όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι 

απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, 

εφαρμόζεται  η  παράγραφος  15  του  άρθρου  21  του  ν.  2190/1994,  όπως 

συμπληρώθηκε και ισχύει.

2. Επιτρέπεται η πρόσληψη υπαλλήλου αντίστοιχης ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων, για 

την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών που εμφανίζονται σε περίπτωση απουσίας 

τακτικού,  μοναδικού  στον  κλάδο  υπαλλήλου,  λόγω  κυήσεως,  τοκετού  και 

μητρότητας,  αργίας  ή  διαθεσιμότητας  και  για  το  χρονικό  διάστημα  διάρκειας  του 

κωλύματος.

3.  Η  πρόσληψη  του  προσωπικού  των  ανωτέρω  παραγράφων  δεν  υπάγεται  στη 

διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.

Επίσης σύμφωνα με την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94, 

όπως  τροποποιήθηκε  με  το  άρθρο  1  του  ν.  3812/09  ορίζεται  ότι  εξαιρείται  των 

διαδικασιών του ν. 2190/94 το προσωπικό που προσλαμβάνεται  για αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου της  οποίας  η  διάρκεια  δεν  υπερβαίνει  τους δύο μήνες  μέσα σε  συνολικό 

διάστημα δώδεκα μηνών. 

Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

άρθρου  21  του  ν.  2190/1994.  Παράταση  ή  σύναψη  νέας  σύμβασης  μέσα  στο 

ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της  σύμβασης  σε αορίστου χρόνου 

είναι αυτοδικαίως άκυρες. 



Ο  φορέας  που  διενεργεί  την  πρόσληψη  αποστέλλει  τον  πίνακα  των 

προσληπτέων στο ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το 

αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το ΑΣΕΠ διενεργεί έλεγχο 

για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον 

έλεγχο διαπιστωθεί  ότι  απασχολείται  ή  απασχολήθηκε  προσωπικό κατά  παράβαση 

των πιο  πάνω διατάξεων,  εφαρμόζεται  η  παράγραφος 15 του άρθρου 21 του ν. 

2190/1994,  όπως  συμπληρώθηκε  με  την  παράγραφο  7  του  άρθρου  5  του  ν. 

2527/1997.

Η φύλαξη – προστασία των δασών του Αναπτυξιακού Συνδέσμου Λαυρεωτικής 

που  αποτελείται  από  τους  Καλλικρατικούς  Δήμους  Λαυρεωτικής  (Κερατέα, 

Λαυρεωτική και Άγιος Κωνσταντίνος) και Σαρωνικού (Καλυβίων Θορικού, Αναβύσσου, 

Παλαιά Φωκαία, Σαρωνίδα, και Κουβαρά) ότι η έκταση του οποίου είναι τεράστια και 

περιλαμβάνονται ο Εθνικός Δρυμός Σουνίου οι πευκόφυτες εκτάσεις της Κερατέας 

του  Κουβαρά και  του  Αγ.  Κωνσταντίνου,  δεν  μπορεί  να  αντιμετωπισθεί  από  τον 

Σύνδεσμο  αφού  δεν  υπάρχει  μόνιμο  προσωπικό  να  καλύψει  αυτές  τις  μεγάλες 

ανάγκες για πυροπροστασία – πυρασφάλεια.

Συνεπώς κρίνεται αναγκαία και κατεπείγουσα, η πρόσληψη είκοσι (20) ατόμων με 

σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας  δύο (2) μηνών για αυτό το χρονικό 

διάστημα. 

Επίσης  χαρακτηριστικό  του  Αναπτυξιακού  Συνδέσμου  Λαυρεωτικής  είναι  η 

έντονη τουριστική  κίνηση, που οφείλεται στο στον αρχαιολογικό χώρο του Σουνίου, 

στο αρχαίο θέατρο Θορικού κ.α., το θαυμάσιο τοπίο και τις φημισμένες παραλίες του 

και αποτελεί το κατ’ εξοχήν παραθεριστικό κέντρο.

Η υπηρεσία έχει λάβει υπόψη τις ανάγκες της σε προσωπικό για την εκτέλεση 

των αυξημένων καθηκόντων της, τους εαρινούς μήνες.

Παρ’ όλα αυτά ακόμα δεν έχει καμία έγκριση και μάλιστα αντί αυτού είχαμε 

την αναστολή κάθε διαδικασίας πρόσληψης λόγω των δύο διαδοχικών εκλογών της 

6ης Μαΐου και της 17ης Ιουνίου. 

Αποτέλεσμα όλων αυτών είναι ότι ενώ έχει αρχίσει η τουριστική περίοδος ο 

Σύνδεσμος δεν έχει καν στα χέρια του και ούτε πρόκειται να γίνει αυτό άμεσα, την 

απόφαση κατανομής του προσωπικού των ανταποδοτικών υπηρεσιών. 

Με την απόφαση αριθ. 13/2012 της επιτροπής του άρθρου 28 παρ 4 του ν. 

2190/1994,  κρίθηκε  η  άρση  της  αναστολής  προσλήψεων  κατά  την  προεκλογική 

περίοδο,  για  συγκεκριμένες  ειδικότητες,  έπειτα  από  σχετική  πρωτοβουλία  του 

Υπουργείου Εσωτερικών.



Κατ’ εφαρμογή της ανωτέρω απόφασης εκδόθηκε και το έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 

οικ.21762/30.05.2012, με το οποίο δίνονται επιπρόσθετες οδηγίες αλλά γίνεται και 

κατανομή των θέσεων ανά Αποκεντρωμένη Διοίκηση.

Η κατανομή των θέσεων, κατά ανώτατο όριο, έχει γίνει ανά Αποκεντρωμένη 

Διοίκηση. 

Αυτό  σημαίνει  ότι  πρέπει  άμεσα  να  ληφθεί  απόφαση  του  Διοικητικού 

Συμβουλίου,  προκειμένου  να  δρομολογηθούν  οι  προσλήψεις  για  τις  ανωτέρω 

κατηγορίες προσωπικού.

Οι  διαδικασίες  για  την πρόσληψη προσωπικού ορισμένου χρόνου άνω του 

διμήνου,  υπερβαίνουν,  στην  καλύτερη  των  περιπτώσεων  τον  ενάμιση  μήνα, 

σύμφωνα με τη διαδικασία του άρθρου 21 του ν. 2190/94. 

Αυτό  σημαίνει  ότι  δεν  είναι  σε  καμία  περίπτωση  εφικτή  η  τήρηση  των 

χρονοδιαγραμμάτων με το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο. 

Οι  ελλείψεις  είναι  πολλές  και  οι  κίνδυνοι  για  τη  δημόσια  ασφάλεια  και 

προστασία της Δημόσιας και Δημοτικής περιουσίας είναι ορατοί και επηρεάζει τόσο 

την τοπική οικονομία όσο και τον τουρισμό κατά την θερινή περίοδο.

Κατόπιν  τούτου,  η  υπηρεσία  για  να  αντιμετωπίσει  τις  παραπάνω 

έκτακτες και κατεπείγουσες εποχιακές αυξημένες ανάγκες της αντιπυρικής 

περιόδου 2012,  θα απαιτηθεί  η πρόσληψη είκοσι  (20)  εργατών γενικών 

καθηκόντων  (εργάτες  πυροπροστασίας  –  πυρασφαλείας),  με  σύμβαση 

μίσθωσης εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο μηνών. 

Η δαπάνη των  αποδοχών  των είκοσι (20) εργατών γενικών καθηκόντων ΥΕ 

(εργάτες πυροπροστασίας – πυρασφαλείας),  για χρονική περίοδο ενός διμήνου, θα 

βαρύνουν τον Κ.Α. 10-6041.001 με το ποσό των 47.000,00€ για τακτικές αποδοχές 

και  τον 10-6054.001 με ποσό 13.000,00€ για εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ. 

Οι  ανωτέρω  πιστώσεις  είναι  εξασφαλισμένες  και  εγγεγραμμένες  στον 

Προϋπολογισμό 2012.

Κατόπιν των ανωτέρω σας καλώ να ψηφίσουμε σχετικά.

Το Διοικητικό Συμβούλιο

αφού έλαβε υπόψη του: 

 την  εισήγηση  του  Προέδρου  και  τις  έκτακτες  κατεπείγουσες  εποχιακές 

ανάγκες, όπως αναλυτικά περιγράφονται σε αυτή 

 το άρθρο 206 του Ν. 3584/07 



 την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει 

 την  εξασφαλισμένη  πίστωση  στον  προϋπολογισμό  του  έτους  2012  του 

Αναπτυξιακού Συνδέσμου Λαυρεωτικής  

 την Εγκύκλιο 33 του ΥΠΕΣΔΔΑ Αριθ. Πρωτ.: οικ. 29825/7-7-2003 

 την Εγκύκλιο 5 του ΥΠΕΣΔΔΑ  οικ 5345/4-2-2005

 το Α.Π. οικ.8907/14.02.2007 του ΥΠΕΣΔΔΑ 

 την με αριθ. Πρωτ. 186/01.06.2012 βεβαίωση της Υπηρεσίας 

 αριθ. 13/2012 της επιτροπής του άρθρου 28 παρ 4 του ν. 2190/1994 και το 

έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. οικ.21762/30.05.2012

Αποφασίζει Ομόφωνα

Α. Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού (20) εργατών γενικών καθηκόντων (εργάτες 

πυροπροστασίας  –  πυρασφαλείας),  με  σύμβαση  μίσθωσης  εργασίας  ορισμένου 

χρόνου διάρκειας δύο μηνών,  για την κάλυψη εκτάκτων κατεπειγουσών εποχιακών 

αναγκών, για τους λόγους που αναφέρονται στο εισαγωγικό μέρος, και συγκεκριμένα:

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΧΡΟΝ. ΔΙΑΡΚΕΙΑ

1
Εργάτες Γενικών καθηκόντων (εργάτες 

πυρασφαλείας – πυροπροστασίας)
20 Δύο (2) μήνες

Η  δαπάνη  των   αποδοχών   των  (20)  εργατών  γενικών  καθηκόντων  (εργάτες 

πυροπροστασίας – πυρασφαλείας), θα βαρύνουν τον Κ.Α. 10-6041.001 με το ποσό 

των 47.000,00€ για τακτικές αποδοχές και  τον 10-6054.001 με ποσό 13.000,00€ για 

εργοδοτικές εισφορές υπέρ ΙΚΑ. 



Οι  ανωτέρω  πιστώσεις  είναι  εξασφαλισμένες  στο  σκέλος  δαπανών  του 

προϋπολογισμού έτους 2012.

Η παραπάνω απόφαση συντάχθηκε, πήρε  αριθμό 19/2012, αναγνώστηκε, βεβαιώθηκε 

ως προς το περιεχόμενο και υπογράφεται ως ακολούθως. 

Αναθέτει τα περαιτέρω στον Πρόεδρο κ. Λεβαντή Κωνσταντίνο.  

Σε πίστωση συντάσσεται το ανωτέρω πρακτικό και υπογράφεται.

              Ο Πρόεδρος του                                                  Τα Μέλη
Αναπτυξιακού Συνδέσμου Λαυρεωτικής                          Ιατρού Σταύρος 
                                                                                   

        Λεβαντής Κωνσταντίνος                                       Φιλίππου Πέτρος    
         Δήμαρχος Λαυρεωτικής                                            
  
                                                                                 Τσαλικίδης Εμμανουήλ 
                                                                                 

                                                                                 Σόφος Δημήτριος
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